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КОБРСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА                                                              

КОБРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ                                                  

ДАРОВСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ                                     

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА 

РЕШЕНИЕ 

  
21.03.2018  № 47 

с. Кобра  

 

О внесении изменений в решение Кобрской сельской Думы 

Даровского района Кировской области от 30.01.2008 № 7 
 

 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ               

«О муниципальной службе в Российской Федерации» (в редакции Федераль-

ного закона от 26.07.2017 № 192-ФЗ), Законом Кировской области                              

от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области»              

(в редакции Закона Кировской области от 06.12.2017 № 127-ЗО), статьей 37 

Устава муниципального образования Кобрское сельское поселение Даровско-

го района Кировской области, Кобрская сельская Дума Даровского района 

Кировской области РЕШИЛА: 

1. Внести в Положение о муниципальной службе муниципального обра-

зования Кобрское сельское поселение Даровского района Кировской области 

(далее - Положение о муниципальной службе), утвержденное решением 

Кобрской сельской Думы Даровского района Кировской области от 

30.01.2008 № 7 «Об утверждении Положения о муниципальной службе муни-

ципального образования Кобрское сельское поселение Даровского  района 

Кировской области» (в редакции решения Кобрской сельской Думы Даров-

ского района Кировской области от 20.07.2017 № 283) следующие изменения: 

1.1. Подпункт 2.4.5, 2.4.6 пункта 2.4 главы 2 Положения о муниципаль-

ной службе утратил силу. 
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1.2. Абзац второй  подпункта 2.5.2 пункта 2.5 главы 2 Положения о му-

ниципальной службе изложить в следующей редакции: 

«Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной 

службы на определенный срок полномочий, за исключением муниципальных 

служащих, замещающих должности главы администрации, относящиеся к 

высшей группе должностей муниципальной службы, классные чины присваи-

ваются по результатам квалификационного экзамена.». 

1.3. В подпункте 4.1.4 пункта 4.1 главы 4 Положения о муниципальной 

службе  слова «медицинского учреждения» заменить словами «медицинской 

организации». 

1.4. Подпункт 4.1.10 пункта 4.1. главы 4 Положения о муниципальной 

службе изложить в следующей редакции: 

«4.1.10. Признания его не прошедшим военную службу по призыву, не 

имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной 

комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контрак-

ту) - в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалова-

ния указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъ-

екта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение 

призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по 

жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в те-

чение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым при-

знано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) 

решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Феде-

рации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены.». 

1.5. Подпункт 4.3.1 пункта 4.3. главы 4 Положения о муниципальной 

службе утратил силу. 

1.6. Пункт 4.6 главы 4 Положения о муниципальной службе: 

1.6.1. В абзаце первом слово «ежегодно» исключить, после слов « пред-
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ставляются в порядке дополнить словом «, сроки». 

1.6.2. Дополнить абзацем третьим следующего содержания: 

«Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной 

службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять све-

дения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несо-

вершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для пред-

ставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственными гражданскими служащими 

субъектов Российской Федерации.». 

1.6.3. В подпункте 4.6.2 после слов «соответствующий перечень,» до-

полнить словами «достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых». 

1.7. Абзацы одиннадцатый и двенадцатый  пункта 5.6 пункта 5 Положе-

ния о муниципальной службе изложить в следующей редакции: 

«документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и 

лиц, подлежащих призыву на военную службу; 

 заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, пре-

пятствующего поступлению на муниципальную службу;». 

1.8. В абзаце одиннадцатом пункта 9.1 главы 9 Положения о муници-

пальной службе  слова «на повышение квалификации» заменить словами «для 

получения дополнительного профессионального образования.». 

1.9. В подпункте 19.3.12 пункта 19.3 главы 19 Положения о муници-

пальной службе слова «настоящего Закона и федеральными законами» заме-

нить словами «Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципаль-

ной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами.». 

1.10. Главу 12 раздела 4 Положения о муниципальной службе допол-

нить пунктом 12.4 следующего содержания: 

«12.4. Сведения о применении к муниципальному служащему взыска-

ния в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом мест-

consultantplus://offline/ref=B142A06A3CD6DE9341F57570EA85A98F24383877129E52C2AB0B01034BDB4054E676811271824AC3dDM5I
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ного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муни-

ципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, 

предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции».».  

1.11. Раздел 6 Положения о муниципальной службе дополнить главой 

161 следующего содержания: 

«Глава 161. Увольнение в связи с утратой доверия  

1. Муниципальный служащий подлежит увольнению в связи с утратой 

доверия в случае:  

1) непринятия муниципальным служащим мер по предотвращению и 

(или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;  

2) непредставления муниципальным служащим сведений о своих дохо-

дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо пред-

ставления заведомо недостоверных или неполных сведений;  

3) участия муниципальным служащего на платной основе в деятельно-

сти органа управления коммерческой организацией, за исключением случаев, 

установленных федеральным законом;  

4) осуществления муниципальным служащим предпринимательской де-

ятельности;  

5) вхождения муниципальным служащего в состав органов управления, 

попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных не-

коммерческих неправительственных организаций и действующих на террито-

рии Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не 

предусмотрено международным договором Российской Федерации или зако-

нодательством Российской Федерации;  

6) нарушения муниципальным служащим, его супругой (супругом) и 

несовершеннолетними детьми запрета открывать и иметь счета (вклады), хра-
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нить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, распо-

ложенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами.  

2. Представитель нанимателя, которому стало известно о возникнове-

нии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая при-

водит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению в 

связи с утратой доверия также в случае непринятия представителем нанима-

теля мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, 

стороной которого является подчиненный ему муниципальный служащий.  

3. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в 

виде увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционного 

правонарушения включаются государственным органом, в котором муници-

пальный  служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволен-

ных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального 

закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».».  

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опуб-

ликования. 

 

Председатель Кобрской 

сельской Думы 

                            Н.Н. Ульянов                           

                 Глава Кобрского 

                 сельского поселения 

                                   Е.В. Смирнова 

  

 


